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Forarbeider mv.

Dokument 16 (2011-2012) Rapport til Stortingets presidentskap fra
Menneskerettighetsutvalget om menneskerettigheter i Grunnloven

Heringsnotat om endringer i arbeidsmiljeloven om fast ansettelse, midlertidig
ansettelse i og innleie fra bemanningsforetak av 29. juni 2017

Innst. 369 L (2017-2018) Innstilling fra kommunal- og forvaltningskomiteen om lov
om kommuner og fylkeskommuner

Innst. 424 L (2016-2017) Innstilling fra kommunal- og forvaltningskomiteen om lov
om statens ansatte m.v.

Innst. O. nr. 2 (1994-95) Innstilling fra kommunalkomiteen om lov om endringer i lov
av 4. februar 1977 nr. 4 om arbeidervern og arbeidsmilje m.v.

Innst. O. nr. 100 (2004-2005) Innstilling fra kommunalkomiteen om lov om
arbeidsmilje, arbeidstid og stillingsvern mv. (arbeidsmiljeloven)

Innst. S. nr. 270 (2003-2004) Innstilling fra kontroll- og konstitusjonskomiteen om
endring av Grunnloven § 100

Meld. St. 29 (2010-2011) Fellesansvar for et godt og anstendig arbeidsliv

Meld. St. 14 (2019-2020) Kompetansereformen — Lere hele livet

NOU 2021: 9 Den norske modellen og fremtidens arbeidsliv

NOU 2018: 6 Varsling — verdier og vern

NOU 2016: 4 Ny kommunelov

NOU 2016: 1 Arbeidstidsutvalget

NOU 2012: 12 Ventetid — et spersmal om tillit — en evaluering av statens
karanteneregelverk

NOU 2011: 14 Bedre integrering. Mal, strategier, tiltak

NOU 2010: 1 Medvirkning og medbestemmelse i arbeidslivet

NOU 2009: 14 Et helhetlig diskrimineringsvern

NOU 2009: 1 Individ og integritet

NOU 2008: 18 Skift og turnus — gradvis kompensasjon for ubekvem arbeidstid

NOU 2004: 5 Arbeidslivslovutvalget (ALLU)

NOU 2001: 22 Fra bruker til borger

NOU 2001: 14 Virens vakreste eventyr ...?

NOU 2001: 4 Helseopplysninger i arbeidslivet

NOU 1999: 34 Nytt Millennium — nytt arbeidsliv?

NOU 1999: 27 Ytringsfrihed ber finde Sted. Forslag til ny Grunnlov § 100
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NOU 1998: 20 Utdanningspermisjon

NOU 1997: 25 Ny kompetanse

NOU 1996: 6 Arbeidstakeres stilling i konsernforhold m.v.

Ot.prp. nr. 79 (2008-2009) Om lov om endringer i arbeidsmiljeloven,
likestillingsloven, diskrimineringsombudsloven og diskriminerings- og
tilgjengelighetsloven

Ot.prp. nr. 54 (2008-2009) Om lov om endringer i arbeidsmiljeloven (likestilling av
arbeidstiden for skift- og turnusarbeidere mv.)

Ot.prp. nr. 44 (2007-2008) Om lov om forbud mot diskriminering pa grunn av
nedsatt funksjonsevne

Ot.prp. nr. 86 (2005-2006) Om lov om endringer i helsepersonelloven,
sosialtjenesteloven og i enkelte andre lover

Ot.prp. nr. 24 (2005-2006) Om lov om endringer i lov av 17. juni 2005 nr. 62 om
arbeidsmilje, arbeidstid og stillingsvern mv.

Ot.prp. nr. 102 (2004-2005) Om lov om rett til innsyn i dokument i offentlig
verksemd

Ot.prp. nr. 67 (2004-2005) Om lov om statens embets- og tjenestemenn

Ot.prp. nr. 49 (2004-2005) Om lov om arbeidsmiljg, arbeidstid og stillingsvern mv.
(arbeidsmiljeloven)

Ot.prp. nr. 35 (2004-2005) Om lov om endringer i likestillingsloven m.v.

Ot.prp. nr. 34 (2004-2005) Om lov om likestillings- og diskrimineringsnemnda
(diskrimineringsombudsloven)

Ot.prp. nr. 33 (2004-2005) Om lov om forbud mot diskriminering pd grunn av
etnisitet, religion m.v. (diskrimineringsloven)

Ot.prp. nr. 12 (2003-2004) Om lov om endringer i lov 28. februar 1997 nr. 19
om folketrygd, lov 6. mai 1988 nr. 22 om lennsplikt under permittering og lov
4. februar 1977 nr. 4 om arbeidervern og arbeidsmilje mv.

Ot.prp. nr. 104 (2002-2003) Likebehandling i arbeidslivet

Ot.prp. nr. 101 (2001-2002) Om lov om endringer i lov 4. februar 1977 nr. 4

Ot.prp. nr. 35 (2001-2002) Om lov om endringer i lov 23. februar 1969 nr. 9 om
tjenestegjoring i internasjonale fredsoperasjoner og i lov 4. februar 1977 nr. 4 om
arbeidervern og arbeidsmiljo m.v.

Ot.prp. nr. 6 (2001-2002) Om lov om endringer i likestillingsloven mv.

Ot.prp. nr. 77 (2000-2001) Om lov om endringer i likestillingsloven mv.

Ot.prp. nr. 34 (2000-2001) Om lov om endringer i lov 4. februar 1977

Ot.prp. nr. 70 (1998-99) Om lov om endringer i lov 4. februar 1977 nr. 4

Ot.prp. nr. 68 (1998-99) Om lov om endringer i lov 4. februar 1977 nr. 4

Ot.prp. nr. 16 (1997-98) Om lov om endringer i arbeidsmiljoloven

Ot.prp. nr. 67 (1996-97) Om lov om endringer i arbeidsmiljeloven

Ot.prp. nr. 58 1995-96) Om lov om endringer i lov om kommuner og
fylkeskommuner

Ot.prp. nr. 49 (1995-96) Om lov om endringer i lov av 4. februar 1977 om
arbeidervern og arbeidsmilje m.v. og lov av 29. april 1988 nr. 21 om ferie
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Ot.prp. or. 50 (1993-94) Om lov om endringer i lov av 4. februar 1977 nr. 4 om
arbeidervern og arbeidsmiljo m.v.

Ot.prp. nr. 42 (1991-92) Om lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven)

Ot.prp. nr. 54 (1986-87) Om lov om ferie

Ot.prp. nr. 72 (1981-82) Om lov om statens tjenestemenn m.m.

Ot.prp. nr. 3 (1976-77) Om lov om endringer i forvaltningsloven

Ot.prp. nr. 41 (1975-76) Om arbeidstid, oppsigelsesvern, arbeidstilsyn m.v. i lov om
arbeidervern og arbeidsmiljo

Ot.prp. nr. 3 (1975-1976) Om lov om arbeidervern og arbeidsmiljg m.v

Prop. 130 L (2022-2023) Endringer i arbeidsmiljoloven og statsansatteloven (tydelige
og mer forutsigbare arbeidsvilkér)

Prop.14 L (2022-2023) Endringer i arbeidsmiljeloven mv. (arbeidstakerbegrepet og
arbeidsgiveransvar i konsern)

Prop. 131 L (2021-2022) Endringer i arbeidsmiljgloven mm. (inn- og utleie fra
bemanningsforetak)

Prop. 133 L (2021-2022) Endringer i arbeidsmiljeloven (styrking av retten til heltid)

Prop. 87 L (2021-2022) Endringer i sosialtjenesteloven og arbeidsmiljoloven
(statsforvalterens tilsynsvirksomhet, skonomisk stenad, forskriftshjemmel, m.m.)

Prop. 224 L (2020-2021) Endringar i statsansatteloven m.m. (lovheimel for registrering
av verva og dei skonomiske interessene til enkelte statstilsette

Prop. 73 L (2017-2018) Endringer i arbeidsmiljeloven (fast og midlertidig ansettelse og
innleie fra bemanningsforetak)

Prop. 57 L (2017-2018) Endringer i arbeidsmiljeloven, folketrygdloven og enkelte andre
lover (samleproposisjon varen 2018)

Prop. 56 LS (2017-2018) Lov om behandling av personopplysninger
(personopplysningsloven) og samtykke til deltakelse i en beslutning i EQS-
komiteen om innlemmelse av forordning (EU) nr. 2016/679 (generell
personvernforordning) i E@S-avtalen

Prop. 94 L (2016-2017) Lov om statens ansatte mv. (statsansatteloven)

Prop. 81 L (2016-2017) Lov om likestilling og forbud mot diskriminering

Prop. 80 L (2016-2017) Lov om Likestillings- og diskrimineringsombudet og
Diskrimineringsnemnda (diskrimineringsombudsloven)

Prop. 72 L (2016-2017) Endringer i arbeidsmiljeloven (varsling og arbeidstid)

Prop. 48 L (2014-2015) Endringer i arbeidsmiljeloven og allmenngjeringsloven
(arbeidstid, aldersgrenser, straff mv.)

Prop. 39 L (2014-2015) Endringer i arbeidsmiljeloven og sosialtjenesteloven (adgang til
midlertidig ansettelse mv. og vilkir om aktivitet for stonad til livsopphold)

Prop. 46 L (2017-2018) Lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven)

Prop. 88 L (2012-2013) Diskrimineringslovgivning

Prop. 83 L (2012-2013) Endringer i arbeidsmiljeloven mv.

Prop. 1S (2011-2012)

Prop. 104 L (2009-2010) Endringer i arbeidsmiljoloven (midlertidig ansettelse mv.)

Prop. 74 L (2018-2019) Endringer i arbeidsmiljeloven (varsling)
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Prop. 227 L (2020-2021) Endringer i lov om aldersgrenser for statsansatte m.fl. og om
lov om Statens pensjonskasse (okning av den alminnelige aldersgrensen i staten fra
70-72 ar)

St.meld. nr. 26 (2003-2004) Om endring av Grunnloven

St.meld. nr. 42 (1997-98) Kompetansereformen
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Tvistelesningsnemnda{99}

TLN-2009-13{99} ............... 80

Lov 17. mai 1814 Kongeriket Norges
Grunnlov

S21 oo 479
§22. 479
S40 ... 482
§98 . . 136
§100 .. 191,192, 193, 199, 201, 204, 209
SI0L. ... 439
SHO...oovi 217,223

Lov 31. mai 1918 nr. 4 om avslutning av
avtaler, om fuldmagt og om ugyldige
viljeserkleringer (avtaleloven)

§29 . 381, 382
§33 .. 381, 382
§36. .. 381, 382

Lov 28. juli 1949 nr. 26 om Statens
pensjonskasse
S17 oo 240

Lov 21. desember 1956 nr. 1 om
aldersgrenser for statsansatte m.fl.

S2. 357

Lov18. juli 1958 nr. 2 om offentlige
tjenestetvister (tjenestetvistloven)

§S2. 452, 465
S8 465
Sl .o 465

SI2 oo 465
SI3 . 465
S14 ..o 478, 483
SI7 oo 478, 483
§20. .. 465, 483
S21 oo 483
S22 . 327,483
S23 . 465
§26. .. 483
S31 oo 444, 465

Lov 10. februar 1967 om
behandlingsmaten i forvaltningssaker

(forvaltningsloven)
ST v 98, 213, 219
§2...109, 330, 331, 375, 390, 395, 399,
421, 427
§3........ 111, 375, 390, 399, 418, 424
kap. IT ..ot 27, 89,95
§S6 . 95, 96,132
kap. L. ..o 27
STt 96
SIla ..o 96
SId ... 105
§13 ........ 96, 97, 106, 214, 235, 383
S13a.. v 106
SIBb. v 97, 98, 104
S1B-S13f. ... 195
kap. IV ..o 369, 375
SI6 o 375
S17 oo 101, 104, 107, 375
SI8 ot 375
§18-S§18d.......... 99
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S19 oo 99, 100, 375
§20. . 103
§21 103
kap. V... 369, 375
§24-§27. ... o i 375
S27 i 109
kap. VI............. . ..., 369, 375
§28. . 375, 399, 424
§S29 399
§S34. ... 399
§35 110
kap. VI ..., 27
S4L ..o 375

Lov 4. februar 1977 nr. 4 om
arbeidervern og arbeidsmilje m.v.
(arbeidsmiljoloven) (opphevet)

S12 .0t 164, 296
SAL .o 253
SA7 260
SA9 .. 267
) I 249
§S5A e 166, 440
§57 it 372,374
§60.....cnn... 334, 336, 338, 340
S64. . 363, 364
§67 et 74
kap. XITA .......coovnn... 407, 408
ST3A 410

Lov 9. juni 1978 nr. 45 om likestilling
mellom kjonnene (likestillingsloven)
(opphevet)

Lov 18. mai 1979 nr. 18 om foreldelse av
fordringer (foreldelsesloven)

S22 249
S3 . 249
SI0 e 249

Lov 19. november 1982 nr. 66

om helsetjenesten i kommunene
(kommunehelsetjenesteloven)
(opphevet)

S4-2 o 61

Lov 4. mars 1983 nr. 3 om
statens tjenestemenn m.m.
(tjenestemannsloven) (opphevet)

SI12 oo 208
S14 ... 395
SIS oo 397, 398

Lov 20. desember 1985 nr. 108 om
folkebibliotek (folkebibliotekloven)

Lov 29. april 1988 nr. 21 om ferie
(ferieloven)

) 278
S2. 41,273, 279
§3 279, 280
S4 .o 280
kap. I1 ..o 279
§5 280, 281, 282
§6. i 283, 284, 287
S6-89. 283
S7 .o 284, 285, 286, 287
S7-89. 283
§8 286, 287
SO 285, 287, 288
kap. I . ..ooooi e, 279
S10 .o 288
3 | 289
S13 .o 279
S14 ..o 283, 286
S5 oo 281

Lov 6. mai 1988 nr. 22 om
lennsplikt under permittering
(permitteringslonnsloven)

ST oo 326
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Lov 30. august 1991 nr. 71 om
statsforetak (statsforetaksloven)
S4 . 39

Lov 4. juni 1993 nr. 58 om
allmenngjering av tariffavtaler m.v.
(allmenngjeringsloven)

S 3. 464
S4. . 464
§S6. 464
SILo o 464

Lov 28. februar 1997 nr. 19 om
folketrygd (folketrygdloven)

Kap. 4. ..o 400
N B 400
S43 i 400
S44d o 400
S45 o 401
X 401
N | B 401
S412. . 401
S420 . 401
Kap. 8. .\t 310
§8-2 o 310
§8-26l§89. . ... 310
S84 310
§8-6 ot 311
§8-7 o 310, 313
§8-8 .t 301
§810. .ot 311
§8-12. . 311
§ 813 et 311
S804 .. 311
§8156i1§833 . ...ooiii.... 310
§816. .t 311
§8-19. it 312
§820 .ot 312
§823 it 312
§824 . 312
§8-27 i 312
§8-2816l§830................. 311
§9-5 « it 318

§9-6 1t 318, 319
§9-7 1 318
N ( 319
N 319
B 319
N U 318
S10-5. .0t 301
S10-7. e 301
kap. 11 ..o 301, 311
STI-5 . oot 301
R 301
kap. 12 . ..o 301, 311
Kap. 14 .. .oooii 316
R 313
ST4-5. e 316
S 316
ST4-7. e 316
S14-9. i 314, 316
ST4-10 . oo 314
SI4-12 . e 315
S14-16 . oo 316

Lov 17. juli 1998 nr. 61 om grunnskolen
og den vidaregiande oppleringa

(opphevet)
SI0-1. oo 64
S10-6. ..o 110, 116

Lov 21. mai 1999 nr. 30 om styrking av
menneskerettighetenes stilling i norsk
rett (menneskerettsloven)

Lov 2. juli 1999 nr. 64 om helsepersonell
m.v. (helsepersonelloven)

SI19 o 205

Lov 15. juni 2001 nr. 93 om helseforetak
m.m. (helseforetaksloven)
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Lov 10. desember 2004 nr. 76
om arbeidsmarkedstjenester
(arbeidsmarkedsloven)

Lov 29. april 2005 nr. 20 om
innkreving av underholdsbidrag mv.
(bidragsinnkrevingsloven)

Lov 20. mai 2005 nr. 28 om straff

(straffeloven)

S48 .. 306
S§275 189
§276 o v 189

Lov17. juni 2005 nr. 62 om
arbeidsmiljg, arbeidstid og stillingsvern
mv. (arbeidsmiljoloven)

§1-1... 114,137,139, 191, 224, 290, 302
§ 1-8. 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 273,

279
SI-9. ..o 375, 380, 381
Kap. 2. .o 302, 429
§S2-1. 302
§2-3 . 180, 305
§2-4 .o 210
§2-5 210
kap. 2A. ... 199
§2A1........ 200, 201, 203, 204, 210
§S2A-2............ 201, 203, 204, 210
S2A-3..... 203, 204, 210
S2A4. ..o 204
S2AS. . 204
§S2A6.......LlL 203, 204, 429
S2A7. o 204
S2A-8. ... 204
T 302
kap.3-8...... ... ... ...l 429
§3-1ocii 303, 306
§3-1til3-5 .o 302
§3-2 304
§3-3 304

§3-4 304
§3-5 302
§4-1...... 291, 292, 293, 295, 297, 306
§4-2 o 293, 294, 313, 359
§4-2tl§4-6......... ... ... 293
§ 4-3 .149, 163, 164, 293, 294, 295, 296,
347
S4-4 ..o, 293, 297, 298, 306
§S4-5 i 293,297, 298
§ 4-6 . .89, 148, 293, 298, 299, 300, 301,
302, 355, 363, 364, 392
T i 304
§5-1. i 305
§5-2 i 305
kap. 6o 302, 306
TS 306
§6-1tilS§S6-5. ... 306
§6-2 i 306, 307
§6-3 it 307
§65 307
kap. 7., 302, 306, 307
S7-1e 307
S§7-2 308
ST-4 308
kap. 8. ..ot 225, 421
§81u 225
§82 i 225
§83 i 225,226
kap.9. .. ... 211, 429
S P 211, 212, 213
§9-2 i 213, 227
§9-3 ....... 91, 105, 106, 165, 167, 214
§9-4 ... 165, 213, 214
§9-5 it 214, 220
§9-6 oo 219
kap.10 . ........oon... 250, 253, 429
§10-1. . 205, 252
S§10-2.

73, 83, 84, 254, 255, 2061, 263, 264, 267,
270, 271, 272, 273, 274, 275, 299

SI10-3. ..o 227,255
§10-4......... 250, 258, 259, 266, 448
§S10-5.. ... 260, 261, 266
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§10-6. 84, 234, 266, 267, 268, 269, 270,

487
S10-7. oo 251
S10-8. .o 265
§10-9. .. .oooi. 249, 263, 264
§10-10. ..o 261, 263, 265
S10-11 ..o 261, 262, 263
S10-12. oo 253, 254
§10-13. .o ooeveei 267, 271, 427
kap. 11 ..o 423, 429
STl e 60
kap.12 .. ..o 309, 427
RS 313
S12-2. . 0o 314
§12-26l§12-5 ...l 365
S123. . 0o 314, 315
S12-4. .o 308, 314
S12-5. e 315, 316
§12-6. oo 316, 365
S12-7. e 317
S12-8. .o 317,318
§12-9. .ot 318,319
S12-10 . oo 319
SI12-1 ..., 319, 320, 322, 323
SI12-12. 0o 323,366
S12-3 . oo 324
S12-04 ..o 316, 320
kap.13 ..... 136, 137, 139, 140, 172, 426

§13-1...113, 136, 140, 142, 150, 151, 156,
157,158, 162, 171, 426, 457

§13-2. 0 140, 151
§13-3.......... 151, 156, 157, 158, 356
S13-4. . oo 165, 166, 440
§13-6. . vi i 158, 168, 174
S13-7. e 169
§13-8. . 170, 171
§13-9. .o 151,172
kap. 14 .. ..o 423, 429
S14-1. ... i 83, 88
ST4Tb. oo 77
§14-2.. 73,74, 75,76, 77, 83, 334, 343,

394

§14-3...73,78,79, 80, 81, 83,131, 427,

428

S14-4. . ..o 84,428
§l4-4a ....... 84, 85, 86, 87,131, 427
§S14-4b ... 87
§S14-5. ...l 111, 125, 266, 272
§ 14-6. 31, 46, 83, 111, 113, 125, 239, 255,
271, 413

S14-8. .o 111

§ 14-9 112, 113, 114, 116, 117, 119, 120, 121,
122,123, 124, 125, 126, 127, 128, 134, 370

§14-10 . ..o 113,121,122
S14-11 .o 122,135
S14-12 . oo 127,128,129
§14-12a. .o 129
§S14-12 ¢ 129
§S14-13 ..o 127
S14-14 .. ...l 128, 135
Sl4-14da............ 83, 113, 225, 226
§14-15....239, 240, 241, 242, 243, 248
S14-16. . oo 32
kap. 15 .. ... . 331
§I5-1..... 227, 371, 372, 389, 399, 461
SI15-2........ 227, 338, 342, 372, 429
S15-3..... 326, 327, 362, 369, 370, 371
S15-4..... 361, 370, 373, 374, 389, 433
SI5-5. o 373, 374, 388
§SI15-6......... 126, 357, 360, 361, 381

§15-7.187, 299, 332, 334, 335, 336, 338,
339, 340, 342, 343, 344, 347, 357, 360,
363, 385, 386, 391, 392, 414, 420
§15-8.310, 357, 362, 363, 364, 366, 392
SI5-9. ...t 357, 364, 365, 366
SIS-10. ..o 357, 366
§ 15-11 122, 362, 367, 377, 378, 379, 387
§ 15-12366, 367, 368, 390, 391, 392, 393

SI5-13........ 157, 388, 389, 390, 398
SI5-13a....ooiiii 355, 356
§S15-14........... 384, 386, 388, 396
SIS-15 ..o 376, 388, 429
S15-16 . .o 380
kap. 16 403, 404, 407, 408, 409, 413, 421
S16-1.. .o 404, 408, 410
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§16-2. 412, 413, 414, 415, 420, 422, 462,

463
§16-3........ 73, 83, 84, 415, 416, 417
S16-4. ..o 420
§16-5. ..o 227,420, 421, 422
§S16-6. ..o 420, 421, 422
S16-7 oo 422
kap.17 ... 430
SI17-1.cveiii.. 430, 431, 432
S17-2c v 427, 428
§S17-2a ooviinii i 428
S17-3. 0ot 375, 377, 388, 433
§S17-4......... 373, 374, 388, 433, 434
§S17-6. i 431
S17-7 431
Kap. 18 . oo 302
SI8-1. e 428
SI8-2. i 429
S184. ..o 429
S18-5. 429
§I8-6.cvve i 429
S18-7. 429
§I8-8. i 429
SI8-10. .o ovei i 429
kap. 19 .. ... oo 429
SI19-1. i 306

Lov 17. juni 2005 nr. 64 om barnehager

(barnehageloven)
S17 o 61
S18 o 61

Lov17. juni 2005 nr. 67 om betaling

og innkreving av skatte- og avgiftskrav
(skattebetalingsloven)

§5-4 i 240

Lov 17. juni 2005 nr. 90 om mekling og
rettergang i sivile tvister (tvisteloven)
§8-2 o 432

Lov 19. mai 2006 nr. 16 om rett til
innsyn i dokument i offentleg verksemd

(offentleglova)

S 102
§6 . 383
S o 102
S 23 383
§25 ... L. 92, 98,102,103, 133
§26 . 97
L 103
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